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Helping you understand your pension plan

AFM-EPW Fund Canada
Musicians’ Pension Fund
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What type of pension do we have?

There are two types of registered pension plans:

Suite A110, Toronto
Ontario M2J 4Y1

in concert covers general
pension issues and explains how
your pension plan works.

In this issue

The Musicians’ Pension Fund has a new
logo, that expresses the vitality of its
Canadian membership. We've also
created a new look for your newsletter.

This first issue of in concert
contains:

Defined contribution pension plans
are similar to RRSPs where money

is contributed to an account and invested.
The account balance and investment income
grows on a tax-sheltered basis. At retirement,
the total is used to produce income. The
amount of retirement income depends on

the amount contributed, the returns on
investment, and the income option(s) chosen.

How your defined benefit pension plan works

Employer
makes
contributions

Local union
receives
contributions and

E Defined benefit pension plans

like the Musicians’ Pension Fund
calculate your retirement income using a
formula. Unlike defined contribution pension
plans, there isn’t a separate account for
each individual. Defined benefit pensions
are paid from one pool of funds which is
carefully managed.

Fund office
invests
contributions
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BIG benefits starting January 1, 2009

PLEASE NOTE

The Trustees are monitoring the volatile
market situation closely. Any further
information will be posted on our
website at www.afmepw.com

Contributions + Investment returns

About your AFM-EPW defined benefit plan

The Musicians’ Pension Fund is managed by
your Trustees, with the expert support of others
such as investment advisors, pension lawyers,
actuaries and the Fund office. Together, we
follow strict pension rules and regulations that
focus on the Fund being able to pay pensions
as promised.

Employer contributions coming into the Fund
plus investment returns are commingled in a
single fund which is used to pay a defined
pension benefit to all eligible plan members
and beneficiaries.

Types of pension

There are many types of pensions, depending
on your personal situation. The Musicians’
Pension Fund normal pension is guaranteed to
be paid for your lifetime starting at age 65 and

possibly longer. If you are at least age 55 and
vested when you retire, you will be eligible to
receive an early retirement pension.

Those that meet the following conditions will
be eligible for an enhanced special retirement

pension:

e between age 55 and 65

e vested

e anactive plan member at age 55, and

e atleast 15 vested years in each of which contributions
were made on your behalf (not including periods that
have been cancelled before you were vested).

If you have ended your membership in the plan
before you retire (and are vested), you might
instead receive what’s known as a deferred
pension. You may apply to start receiving your
deferred pension after age 55, and before age 71.

Please check your Summary plan description at:
www.afmepw.com/publications.html for more information.



http://www.afmepw.com/
http://www.afmepw.com/SPD%20EN%202008.pdf
http://www.afmepw.com/

Show me the money:
How much will your pension be?

We calculate your normal monthly pension using the following defined benefit formula:

¢ $3.80 for each $100 of contributions There’s one exception, which was effective

made to the Fund on your behalf for
covered employment prior to 1992, plus

¢ $3.70 for each $100 of contributions
made to the Fund on your behalf for

as of May 1, 2006. For any contributions
in excess of 10% of scale wages (and up
to a maximum of 12% of scale wages),
you earn $2.00 of monthly pension for

covered employment on or after each $100 of contributions.

January 1, 1992.

Your defined benefit pension plan formula at-a-glance

Sample Assumptions

Mark is retiring at age 65

Your Information

Contributions

* before 1992:

= after January 1,1992:

= after May 1, 2006 between
10% — 12% scale:

Contributions

* before 1992: $10,000

» after January 1,1992: $8,000

« after May 1, 2006 between
10% — 12% scale: $1,500

Sample calculation Your Sample calculation

Before 1992 contributions: Before 1992 contributions:

($10,000 / 100) x $3.80 (€ /100) x $3.80
$3.80 per I
$100 contribution
=|$ 380 =%
January 1, 1992
On or after January 1, 1992 On or after January 1, 1992
$3.70 per contributions: contributions:
$100 contribution ($8,000 /100) x $3.70 €3 /100) x $3.70
=|$ 296 =%
May 1, 2006
52'.00 Rl After May 1, 2006 contributions After May 1, 2006 contributions
$100 conLr;lt)\l,Jv'gg: between 10% and 12% of scale: between 10% and 12% of scale:
10% and 12% ($1,500 /100) x $2.00 ($  /100)x $2.00
of scale

Total monthly pension benefit:

The Fund also provides other benefits.
Please refer to the fund's website or your Summary plan description.

Resources we recommend

Frequently Asked Questions about your plan: www.afmepw.com/fag.html

Your Summary plan description: www.afmepw.com/summary.html

Your Canada Pension Plan and/or Old Age Security benefits:
www.hrsdc.gc.ca/en/gateways/nav/top_nav/program/isp.shtml
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Answers
available online

Here are your most Frequently
Asked Questions and Where to find
the answer.

When am | vested?

See Summary plan — page 2
www.afmepw.com/SPD%20EN%202

008.pdf

Why is the benefit rate on
contributions above 10% of scale
lower than for the rest of my
contributions?

See FAQ Question #3
www.afmepw.com/faq.html

Why can’t we pay more benefits?

See FAQ Question #7
www.afmepw.com/faq.html

What if I'm not working for a while?

See FAQ Question #17
www.afmepw.com/faqg.html

What if | return to work after | retire?

See Summary plan — page 5
www.afmepw.com/SPD%20EN%202

008.pdf

Can | make my own contributions?

Short answer: No
Long answer: See FAQ Question #14
www.afmepw.com/fag.html

Can my employer contribute more
if I've negotiated higher fees?

Short answer: No
Long answer: See FAQ Question #13
www.afmepw.com/fag.html

If | work in the U.S., does my
employer have to make pension
contributions?

Short answer: Depends if your
employer is Canada or U.S. based.
Long answer: See FAQ Question #15
www.afmepw.com/fag.html
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2007 Financial Statement highlights

For the period from January 1, 2007 to December 31, 2007, the Fund experienced a
slight decrease in assets overall. Starting at $653,863,091, the Fund decreased by just
under 2% to $641,006,516 at year-end. There are a number of reasons for this:

¢ in 2007, the market mirrored an overall
slowdown in global growth

e there was an increase in administration
expenses mainly due to increases in
investment manager and custodian fees
(note that his represents just over 0.5%
of Fund assets, a low expense rate
because of the large size of the Fund),
and

e there was an increase in benefits paid
out (benefits paid out of the Fund were
just under $20 million).

Tax-Free Savings Account (TFSA)

The Fund is invested with a long-term
perspective in mind, and the Trustees
regularly monitor progress against many
factors, including benchmarks for each
investment category.

For a complete copy of the 2007 Audited
Financial Statements, please visit
www.afmepw.com/publications.html.

Please email the Fund Administrator
(ellen@afmepw.com) with any questions
regarding the Financial Statements.

BIG benefits starting January 1, 2009

Introduced earlier this year by the Federal budget, the TFSA (which will be effective on
January 1, 2009) is being touted as the single most important personal savings vehicle

since the creation of the RRSP in 1957.

In a TFSA you can save up to 55,000 a year

(and that number will grow over time to
reflect inflation), earn income on that
money, and not pay tax on what you earn.

Long vs. short-term

RRSPs are great tools for long-term
savings, with an emphasis on retirement.
The TFSA, on the other hand, is effective
in the shorter term (but can be used for
the long term as well).

Whenever you cash money out of your

RRSP, you pay tax on the principle and any

investment income withdrawn. With

a TFSA, if you make a withdrawal, you do
not pay tax on that withdrawal. You can
put the money back in again later, when
you can afford to do so, an option which
is not available with your RRSP.

Is a TFSA for you?

The TFSA will be a valuable savings

vehicle for those who want to explore

tax efficient savings. In particular:

e anyone with money in non-RRSP
savings or investments

e those who have used up all their
RRSP contribution room, and

e pensioners who have more income
than they need but no longer have
access to an RRSP.

How to put a TFSA to work for you

It’s simple! After January 1, 2009, take

a look at the savings you have that are
earning bank account interest, or returns
from other investments outside of your
RRSP. You’ve been paying tax on the
interest and investment income you
receive from this money each year.

Pension Fund 2007

Millions of dollars

700 —

600 —
500 —
400 —
300 —
200 —
100 —

0

January 2007 December 2007

@ %654 million
® $ 641 million

“You CAN SAVE UP TO $5,000
A YEAR... EARN INCOME ON THAT
MONEY, AND NOT PAY TAX ON
WHAT YOU EARN. ”

To save paying more tax next year, move
up to $5,000 to a TFSA by contacting your
local bank or financial advisor.

To learn more about the many features
and benefits of the TFSA, you can access
the Federal government’s brochure on the
subject at:
www.budget.gc.ca/2008/pamphlet-
depliant/pamphlet-depliant2-eng.asp

About in concert

in concert is published by the American
Federation of Musicians’ and Employers’
Pension Welfare Fund (Canada). We're
committed to helping you understand your

pension plan and welcome your feedback
at info@afmepw.com.

For back issues and more information on the
Musicians' Pension Fund go to www.afmepw.com.

Disclaimer \We make every effort to ensure the accuracy of
information contained in this newsletter. In the event of any
differences in interpretation between this newsletter and the
official Rules and Regulations of the Plan, the official Rules
and Regulations of the Plan will apply.
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en concert

Pour vous aider @ comprendre votre régime de retraite

Caisse RBE-FAM Canada

Caisse de retraite des musiciens

2255 Sheppard Avenue East
Bureau A110, Toronto
Ontario M2J 4Y1

en concert traite de questions de
portée générale et explique comment
fonctionne votre régime de retraite.

Dans ce numéro

La Caisse de retraite des musiciens

a adopté un nouveau logo qui exprime
la vitalité de ses participants canadiens.
Nous avons aussi créé une nouvelle
image pour votre bulletin.

Ce premier numéro en concert
traite des sujets suivants :

Quel type de régime de retraite
avons-nous?

Parlons argent :
A combien s’élévera votre rente
de retraite?

Réponses offertes en ligne
Ressources que nous recommandons

Faits saillants des états financiers
de 2007

Comptes d’épargne libre d’imp6t (CELI) -
IMPORTANTS avantages a compter du
1% janvier 2009

VEUILLEZ NOTER

Les fiduciaires surveillent étroitement

la volatilité des marchés actuels. Toute
information supplémentaire sera affichée
sur notre site Web au www.afmepw.com.

Quel type de régime de retraite avons-nous?

Il existe deux types de régimes enregistrés de retraite :

Les Régimes de retraite d cotisations

déterminées ressemblent aux REER ol

des fonds sont versés dans un compte
et investis dans des instruments de placement.
Le solde du compte et le revenu des placements
augmentent en franchise d’impét. A la retraite, le
total du compte est utilisé pour produire un revenu.
Le montant du revenu de retraite dépend du mon-
tant des cotisations, du rendement des placements
et des options de revenu sélectionnées.

Les Régimes de retraite a prestations

déterminées comme la Caisse de retraite

des musiciens calculent votre revenu
de retraite en utilisant une formule préétablie.
Al’encontre des régimes a cotisations déterminées,
il n’y a pas de compte distinct pour chacun des
participants. Les rentes a prestations déterminées
sont versées a partir d’une réserve de fonds qui est
administrée avec précaution.

Comment fonctionne votre régime a prestations déterminées

L'employeur La section Le bureau de la
verse des locale recoit les Caisse investit
cotisations cotisations et les les cotisations
au nom de envoie au bureau
I'employé de la Caisse
Prestation Pr.esta’giqn’ Pres:tatior}
P d'invalidité de préretraite
Rente de déces servie servie
réversible servie
Rente servie
de retraite
servie

Caisse de retraite des musiciens
Cotisations + Revenu des placements

Au sujet de votre régime a prestations

déterminées RBE-FAM

La Caisse de retraite des musiciens est administrée
par vos fiduciaires qui comptent sur ’expertise de
conseillers en placements, d’avocats spécialisés
dans les régimes de retraite, d’actuaires et du bureau
de la Caisse. Ensemble, nous respectons les
réglements rigoureux sur les régimes de retraite

qui mettent 'accent sur I’habileté de la Caisse a
verser les rentes de retraite telles que promises.

Les cotisations patronales versées a la Caisse et les
rendements sur les placements sont confondus sans
distinction dans une seule caisse pour verser une
prestation déterminée a tous les participants et
bénéficiaires admissibles.

Types de rentes de retraite

Plusieurs types de rente de retraite sont offertes pour
répondre a vos besoins personnels. La rente normale
de la Caisse de retraite des musiciens est garantie
pendant toute votre vie et commence a vous étre
servie a 65 ans ou plus tard. Si vous avez au moins

55 ans et que vous avez des droits acquis, vous étes
admissible a une rente de retraite anticipée.

Les personnes qui répondent aux critéres suivants
sont admissibles a une rente de retraite spéciale
rehaussée :

Avoir entre 55 et 65 ans,

Avoir des droits acquis,

Etre participant actif du régime & 'dge de 55 ans, et
Compter au moins 15 années de droits acquis dans
lesquelles des cotisations ont été versées en votre nom
(@ lexclusion des périodes qui ont été annulées avant
de devenir participant avec droits acquis).

Sivous avez cessé de participer au régime avant la
retraite (et que vous avez des droits acquis), vous
pourriez recevoir ce qui est connu sous le nom de
rente différée. Vous pouvez demander le service de
votre rente différée aprés 'age de 55 ans, mais avant
’age de 71 ans.

Veuillez consulter la Brochure explicative au :
www.afmepw.com/summary_fr.html pour plus
d’information.



http://www.afmepw.com/index_fr.html
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Parlons argent :
A combien s’élevera votre rente de retraite?

Nous calculons votre rente mensuelle normale en utilisant la formule suivante sur les prestations

déterminées :

* 3,80 $ par tranche de 100 $ de cotisations
versées a la Caisse en votre nom pour

’emploi visé avant 1992, plus

¢ 3,70 $ par tranche de 100 $ de cotisations
versées a la Caisse en votre nom pour
’emploi visé le 1" janvier 1992 ou apreés.

Il existe une exception qui est entrée en vigueur
le 18" mai 2006. Pour toute cotisation excédant

10 % de I'échelle des cachets (et jusqu’a un

maximum de 12 % de 'échelle des cachets),
vous recevez 2 $ de rente mensuelle par tranche
de 100 $ de cotisations.

Apercu de la formule de votre rente a prestations déterminées

Exemple d’hypothéses Votre information

Marc prend sa retraite a 65 ans

Cotisations

Cotisations

= avant 1992:10 000 $

*avant 1992 :

= apreés le 1%" janvier 1992 : 8 000 $

= aprés le 1°" janvier 1992 :

= apres le 1" mai 2006 entre

= aprés le 1" mai 2006 entre

10 % — 12 % de I'échelle des

10 % — 12 % de I'échelle des

cachets : 1500 $

cachets:

Exemple de calcul

Votre exemple de calcul

3,80 §$ par tranche de
100 $ de cotisations

Cotisations avant 1992 :
(10 000 $ /100) x 3,80 $

=| 380%

Cotisations avant 1992 :
( $/100)x3,80%

1¢" janvier 1992

3,70 $ par tranche de
100 $ de cotisations

Cotisations le 1*" janvier 1992
ou aprés:
(8000%/100)x3,70 %

= 296 $

Cotisations le 1°" janvier 1992
ou aprés:
( $/100)x370%

1" mai 2006

2,00 % par tranche de
100 $ de cotisations
entre

10 % et 12 % de
|'échelle des cachets

Cotisations aprés le 1" mai 2006
entre 10 % et 12 % de I'échelle
des cachets :

($1,500 /100) x $2.00

Cotisations aprés le 1" mai 2006
entre 10 % et 12 % de I'échelle
des cachets :

$ /100) x $2.00

Rente mensuelle totale

La Caisse prévoit aussi d'autres prestations.
Veuillez consulter le site Web de la Caisse ou votre brochure explicative.

Ressources que nous recommandons

Foire aux questions au sujet de votre régime : www.afmepw.com/faq_fr.html

Contenu de votre brochure explicative : www.afmepw.com/summary_fr.html

Vos prestations du Régime de pensions du Canada et/ou de la Sécurité de la vieillesse :
www.rhdsc.gc.ca/fr/passerelles/nav/nav_haut/programme/psr.shtml

Vos prestations du Régime des rentes du Québec (résidents du Québec) :
WWw.Irg.gouv.gc.ca/fr/programmes/
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Réponses
offertes en ligne

Voici les questions les plus fréquentes
de la Foire aux questions et ol trouver
les réponses.

Quand mes droits me sont-ils acquis?
Consulter la brochure explicative —
page 2
www.afmepw.com/SPDFR2008.pdf

Pourquoi le taux de prestation sur les
cotisations de plus de 10 % de ’échelle
des cachets est-il moins élevé que mes
autres cotisations?

Voir la question no 3 de la FAQ
www.afmepw.com/fag_fr.html

Pourquoi ne pouvons-nous pas verser
des prestations plus élevées?
Voir la question no 7 de la FAQ
www.afmepw.com/fag_fr.html

Qu’arrive-t-il si je ne travaille pas
pendant un certain temps?

Voir la question no 17 de la FAQ
www.afmepw.com/faq_fr.html

Qu’arrive-t-il si je retourne au travail
apres la retraite?

Voir la brochure explicative — page 5
www.afmepw.com/SPDFR2008.pdf

Puis-je verser mes propres cotisations?
Réponse succincte : non

Réponse détaillée : voir la question no 14
de la FAQ

www.afmepw.com/fag_fr.html

Mon employeur peut-il augmenter les
cotisations si j’ai négocié des cachets
plus élevés?

Réponse succincte : non

Réponse détaillée : voir la question no 13
de la FAQ

www.afmepw.com/fag_fr.html

Si je travaille aux Etats-Unis, mon
employeur doit-il verser des cotisations
au régime de retraite?

Réponse succincte : Cela dépend du

fait que ’employeur est canadien ou
américain.

Réponse détaillée : voir la question no 15
de la FAQ

www.afmepw.com/fag_fr.html

en concert


http://www.afmepw.com/SPDFR2008.pdf
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/SPDFR2008.pdf
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/faq_fr.html
http://www.afmepw.com/summary_fr.html
http://www.rhdsc.gc.ca/fr/passerelles/nav/nav_haut/programme/psr.shtml
http://www.rrq.gouv.qc.ca/fr/programmes/

Faits saillants des états financiers de 2007

Pour la période du 1" janvier 2007 au 31 décembre 2007, l’actif de la Caisse a connu un léger
recul dans son ensemble. L’actif du fonds de 653 863 091 $ a accusé une baisse de moins
de 2 % pour passer a 641006 516 $ a la fin de I'exercice. Cette baisse est le résultat de

plusieurs facteurs :

e En 2007, le marché a connu un ralentisse-
ment général de la croissance a ’échelle
internationale.

e Les frais administratifs ont subi une hausse
imputable surtout aux augmentations des
frais de gestion des placements et des droits
de garde. (A noter que ceci représente un
peu plus de 0,5 % de l’actif de la Caisse,
un faible pourcentage des frais généraux
vu 'ampleur de la Caisse), et

e |lyaeu une hausse des prestations versées
(les prestations versées par la Caisse se sont
élevées a prés de 20 millions $).

La Caisse est investie selon une perspective
d long terme, et les fiduciaires en examinent
régulierement les progrés par rapport a

de nombreux facteurs, incluant les indices
de référence pour chaque catégorie de
placements.

Pour obtenir une copie des états financiers
vérifiés de 2007 (en anglais seulement),
veuillez passer au www.afmepw.com/
publications.html.

Veuillez envoyer un courriel a "administratrice
de la Caisse (ellen@afmepw.com) si vous avez
des questions au sujet des états financiers.

Compte d’épargne libre d’impét (CELI)

IMPORTANTS avantages a compter du 1¥ janvier 2009

Inséré dans le budget fédéral plus tét cette année, le CELI (qui entre en vigueur le 1¢" janvier
2009) est vanté comme étant linstrument d’épargne personnelle le plus important depuis

la création des REER en 1957.

Dans un CELI, vous pouvez épargner jusqu’a
5 000 $ par année (et ce montant augmente
avec le temps pour refléter 'inflation), gagner
un revenu sur ce montant et ne pas payer
d’imp0t sur ce revenu.

Le long terme comparé au court terme

Les REER sont d’excellents outils pour les
épargnes a long terme qui mettent 'accent
sur la retraite. Le CELI, par contre, est efficace
a plus court terme (mais il peut aussi étre
utilisé a long terme).

Lorsque vous retirez des fonds de vos REER,
vous payez des impdts sur le principal et le
revenu des placements. Avec un CELI par
contre, vous ne payez pas d’impot sur le
montant d’un retrait. Vous pouvez redéposer
ces fonds dans votre compte plus tard, lorsque
vous pourrez vous le permettre; c’est une
option qui n’est pas offerte avec votre REER.

Le CELI est-il pour vous?

Le CELI est un instrument d’épargne
inestimable pour ceux qui veulent
explorer le concept des épargnes efficaces
sur le plan fiscal. En particulier :

e Ceux qui ont des fonds dans des épargnes
ou des placements hors REER

e Ceux qui ont utilisé tous leurs droits de
cotisation aux REER, et

e Les retraités qui ont un revenu supérieur
a leurs besoins et qui n’ont plus accés a
un REER.

Comment faire travailler votre CELI

Cest simple! Aprés le 1°" janvier 2009,
examinez les épargnes dont vous disposez
dans un compte bancaire portant intérét ou
les rendements de vos placements hors REER.
Vous avez payé des imp0ts sur les intéréts et
le revenu de placements que vous touchez
chague année.

Caisse de retraite 2007

Millions de dollars
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Décembre 2007

@ 654 millions $
® 641 millions $

«VOUS POUVEZ EPARGNER
JusQu’ A 5 000 $ PAR ANNEE...
GAGNER UN REVENU SUR CE
MONTANT ET NE PAS PAYER
D’IMPOT SUR CE REVENU. »

Pour réduire sur les impdts a payer l’'année
prochaine, transférez jusqu’a 5 ooo $ a

un CELI en communiquant avec votre banque
locale ou conseiller financier.

Pour en savoir plus sur les caractéristiques
et les nombreux avantages du CELI, vous

pouvez accéder a la brochure du gouvernement

fédéral sur ce sujet au :
www.budget.gc.ca/2008/pamphlet-
depliant/pamphlet-depliant3-fra.asp

Au sujet de en concert

en concert est publié par la Caisse de retraite
et de bien-étre de la Fédération américaine des
musiciens et des employeurs (Canada). Nous
nous engageons a vous aider a comprendre

votre régime de retraite et nous accueillons vos
commentaires a info@afmepw.com.

Pour des copies des numéros antérieurs et plus
d'information sur |la Caisse de retraite des
musiciens, passez a www.afmepw.com.

Avis de non-responsabilité

Tous les efforts sont déployés afin d'assurer la véracité des
informations présentées dans ce bulletin. En cas d'erreur
d'interprétation entre ce bulletin et la réglementation du
régime, la réglementation officielle du régime aura préséance.
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